花蓮縣105年度國民中小學英語教學成效計畫審查作業表

子計畫二 提升學生英語學習成效
指標1目的:      1-1計畫目的不符本案目標(提升學生英語學習成效)
1-2無檢附課程規劃表
指標2經費:      2-1師生人數和經費對照表不相符 
2-2 金額錯誤(例:教學鐘點費) 
2-3 資料蒐集費無附書單
2-4 時間無增加暫訂2字
2-5 獎品費、服裝費、場地佈置費都屬雜支
	學校
	符合
	修正後符合
	修正後再審
	備註

	美崙國中
	
	(
	
	請說明編列印刷費數量為40份之原因。

	光復國中
	(
	
	
	

	瑞穗國中
	(
	
	
	

	信義國小
	(
	
	
	

	忠孝國小
	(
	
	
	

	北濱國小
	
	(
	
	1.獎品經費應納入雜支。

	北埔國小
	
	(
	
	概算表印刷費(50份)和膳費(100份)與活動人數(15~20人)不合，應具體列出教師加行政人員之人數。

	北昌國小
	(
	
	
	

	化仁國小
	(
	
	
	

	壽豐國小
	
	(
	
	1.協同講師鐘點應折半，320/2=160元；或分成兩組上課。

2.補充保費有誤。

	豐山國小
	(
	
	
	

	林榮國小
	(
	
	
	

	北林國小
	
	(
	
	協同講師鐘點應折半，320/2=160元；或分成兩組上課。

	鳳仁國小
	(
	
	
	

	瑞美國小
	
	(
	
	課表最後一節課時間有誤，應為15:10~15:50。

	富源國小
	
	(
	
	請附課表。

	豐濱國小
	
	(
	
	1.協同講師鐘點應折半，320/2=160元；或分成兩組上課。

2.教材教具費單價12,907元應改為25,087元。

	高寮國小
	
	
	
	

	富里國小
	
	(
	
	1.鐘點費有誤：應為7節*3日=21節；總價為6,720元。
2.環境整理不能算一節課。

	學田國小
	(
	
	
	

	和平國小
	
	(
	
	鐘點費不符：內聘講師(800元)及講座助理(400元)不符規定。

應改為內聘講師鐘點費320元，講座助理160元。

	紅葉國小
	(
	
	
	

	審核小組委員簽章
	

	審查意見
	全部學校請再次檢核，若於週末、暑假辦理營隊，營隊鐘點教師若是外聘人員（代理、代課老師若暑期非聘期亦算外聘人員），依勞基法規定需為該位老師加保勞保、勞退、二代健保以維權益，其中二代健保則視該師一次請領之鐘點費是否超過20008元才需加保，有關勞保之相關問題（如何加保、是否加保、保費計算等）請各校逕向學校會計確認。
	審查日期：
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