花蓮縣104年度推動教學卓越獎計畫撰寫人才培訓工作坊
實施計畫
壹、計畫名稱：花蓮縣104年度推動教學卓越獎計畫撰寫人才培訓工作坊
貳、計畫依據：教育部教學卓越獎評選及獎勵要點。
叁、背景說明與問題分析：
   花蓮縣一直以來，對於教育發展的規劃與突破，投入無數的教育資源與心力。然，由於位處偏遠，可深化及發展的領域，仍有應新應革之處，值得我們繼續向前行。
  花蓮縣這些年來在精進教學的推動上，可謂成效卓著。透過縣輔導團、學校，依據教育精進教學之政策，積極的辦理各項教學創新之研習及工作坊，據此讓學校老師提昇教學策略、方法，落實專業思維的引導，不僅豐富教學內容及視野廣度，更因此提昇教師的教學效果，展現學校的教學績效與成果。
  未來，在以學生學習品質優質化，及支持學校教師持續創新教學的前提下，我們仍將以產出式工作坊的研習方式，邀請外縣市曾獲得教學卓越金質獎的教師團隊，分享其獲獎的心路歷程與教學策略，提供典範學習的機會；同時也邀請指導他縣市成績斐然的知名學者專家臨床指導，希望協助學校產出具有卓越教學品質與特色的教學方案，期能在教育部教學卓越獎的激烈競爭下大放異彩，進而提升教師的教學自信，帶動花蓮縣的教育品質，為花蓮的孩子打拼未來。
肆、辦理單位
 一、指導單位：教育部
 二、主辦單位：花蓮縣政府
 三、承辦學校：花蓮縣太昌國民小學
 四、協辦單位：各公私立國中、國小及公私立幼兒園
伍、實施期程：104年12月16日（三）
陸、實施內容：花蓮縣教學卓越獎工作坊
  一、辦理時間： 104年12月16日（三）13:30~17:30
  二、研習地點：太昌國小一樓禮儀教室
  三、聯絡地點：太昌國小（Ｔel：03-8571746分機101 李采綾主任）
     （一）每校三人以上組成之教學團隊，自即日起至104年12月16日前，至教師研習系統「太昌國小」登錄「104年度花蓮縣教學卓越獎工作坊研習」，預計錄取60人，依報名先後順序錄取。
     （二）報名隊伍在研習當天可攜帶各校教學卓越課程方案草稿(如格式附件)。
   四、研習課程：
	104年12月16日(星期三)

	時          間
	內           容
	講   師/負責人

	13:30～13:50
	報           到
	太昌國小團隊

	13:50～14:00
	始業式
	教育處處長
梅媛媛校長

	14:00～16:00
	教學卓越獎方案撰寫要領
	陳昭儀

	16:00～16:10
	茶    敘
	太昌國小團隊

	16:10～17:10
	課程草案分享、建議及修正
(與會實際案例討論)
	        陳昭儀

	17:10～17:30
	綜合討論
	教育處長官
梅媛媛校長
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