花蓮縣○○國小附設幼兒園101年度契約進用人員年終考核表【參考用】
	個人資料
	姓    名
	　
	出生日期
	　

	
	性    別
	　
	身分證字號
	　

	
	職    稱
	　
	學    歷
	　

	
	薪資級別
	　
	到職日
	　

	考核期間
	自____年_____月_____日 至____年_____月_____日

	差勤紀錄
	上學期
	　
	下學期
	　
	合計
	　

	研習紀錄
	上學期
	　
	下學期
	　
	合計
	　

	獎懲紀錄
	上學期
	　
	下學期
	　
	合計
	　

	評量記事
	1.公立幼兒園契約進用人員之進用考核及待遇辦法第16條情事。(年終不得列甲)

2.勞動基準法第12條之情事。(得終止契約)

3.幼兒教育及照顧法第27條之情事。

4.有無遵守幼兒園教保服務實施準則。

5.其它足供考核之優劣情事。

	考核內容

	工作效率
	　

	工作品質
	　

	專業能力
	　

	團隊精神
	　

	敬業精神
	　

	品德操守
	　

	工作意願
	　

	自我充實
	　

	應變能力
	　

	承擔能力
	　

	整體表現
評述
	

	考核結果
	□甲等    □乙等

	資料查填人員：
	　
	主任
	　
	考核小組初核: 
	　

	人事
	　
	園(校)長
	　
	公所首長/校長/園長覆核：
	　


注意：本表提供參考學校可自行增修，惟程序上務必先提考核小組討論，再簽陳校長核可後再使用；復參照勞動基準法精神，本表討論過程中，建議邀受考人員代表參與








