花蓮縣「本土語言族語教學支援人員共聘制度說明會」實施計畫

一、目的：
（一）有效回應本土語言教學支援人員長期反映有關勞保及勞退制度之相關問題。
（二）了解並改進族語教學支援工作人員聯合聘任制度及相關配套措施。
（三）增進各校行政人員了解本土語言教學支援人員勞保制度之相關權益。
 (四) 提供各校行政人員進行有關本土語言教學及相關意見交流機會。
二、主辦單位：花蓮縣政府教育處
三、承辦單位：花蓮縣萬榮國民小學

四、研習日期：民國101年5月30日（三）下午1時30分起。
五、參加對象：全縣國中小教務主任或教學組長務必參加，也歡迎有興趣的族語支援教師參加。
六、研習地點：花蓮縣萬榮國小。
七、研習內容：合計3小時，詳如附件一。
	時間
	內容
	主持人

	13：30-14：00
	報到
	萬榮國小團隊

	14：00-15：00
	勞保制度說明
	勞保局

	15：00-15：10
	茶敘時間
	萬榮國小團隊

	15：10-16：10
	花蓮縣「國民中小學原住民族語教學支援工作人員共聘制度」說明
	教育處長官
李忠祥校長
許熒真老師

	16：10-17：00
	綜合座談（意見交流Q＆A）
	胡永寶校長

教育處長官

李忠祥校長
許熒真老師

	17：00
	散會
	


八、經費來源：本縣相關預算。

九、報名方式：
   (一)即日起至101年5月30日前請逕至全國教師在職進修網http://inservice.edu.tw/ 線上報名。
   (二)本土語言教學支援人員，可依報名表(如附件)於101年5月29日(星期二)前傳真至萬榮國小8751467處。
   (三)本研習聯絡人：萬榮國小王玉英老師8751449。
十、預期效益：

（一）期使本縣國中小行政人員了解「國民中小學原住民族語教學支援工作人員共聘制度」及其相關配套措施。
（二）有效與各校教務主任或組長進行有關本土語言教學及相關意見交流機會
（三）有效回應本土語言教學支援人員有關勞保及勞退制度之相關問題與配套方案。
十二、獎勵：執行有功人員依規定辦理敘獎。
十三、附則：

  ㄧ、參與人員在課務自理且不另支領代課鐘點費原則下，給予公（差）假登記。

      二、說明會當日會場將提供茶水，為響應環保，請與會人員自備環保杯。

十四、本計畫奉　核可後實施，修正時亦同。

附件一

「本土語言族語教學支援人員共聘制度說明會」  報名表

1、 時間：101年5月30日(星期三)下午1時30分起

2、 地點：花蓮縣萬榮國小

	服務機關
	職稱
	姓名
	身分證字號
	聯絡電話
	備註

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


· 傳真電話：8751467。

※ 確認電話：8751449#23 王玉英老師。

· 一經報名，敬請務必準時參加。全程參加之人員，核發研習時數3小時。







