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花蓮縣 113學年度校長甄選小組（114.01.12） 

 

一、 近年來特教法修法，強調融合教育的理念，推動普通教育與特殊教育

的融合，保障不同學生的受教權，提升教育公平與包容性。 

1. 試舉ㄧ例說明普通班教師如何運用適合的教學策略，來促進不同背

景或需求的學生，進行共同學習。 

2. 請從社會情緒學習（SEL）的角度，比較班級實施融合教育前後的

具體變化，對普通生與特殊生可能產生的影響。 

3. 請評析當前國小推動融合教育可能面臨的挑戰及其解決之道。 

二、 面對人工智慧等新興技術的快速發展，身為校長的你應如何有效運用

數位科技於校務行政及課程教學，以提升行政效率和學生自主學習能

力？在推動過程中，校長可能會面臨哪些挑戰？又應如何克服以確保

數位科技的有效應用？ 

三、 少子化趨勢使公立學校面臨招生壓力，提升學校核心競爭力成為校長

的重要責任。請您分析學校競爭力的主要構成要素，並提出創新策略

以增強學校的吸引力和影響力。例如課程創新、校園文化及社區連結。 

四、 如果您的學校發生疑似霸凌事件，請問您會如何處理？依據校園霸凌

防制準則等相關法規，提出具體處理步驟。 

五、 素養導向課程強調培養學生解決問題、溝通合作與批判思考等核心能

力，以應對快速變遷的社會需求。然而，面對教育部的推動，部分教

師反映新課程增加教學負擔和評量壓力，甚至產生抗拒心理。 

身為該校校長，請思考下列面向並進行論述，展現您對教育現場的理

解及領導管理的能力： 

（一） 素養導向課程的核心理念與實施現況 

（二） 教師抗拒心理與成因分析 

背面仍有試題，請翻頁作答。 



（三） 校長如何協助教師轉變教學思維，降低課程推行壓力 

（四） 以成功案例或創新策略提出具體作法 

 

 

試題結束，謝謝作答。 


