花蓮縣原住民族教育資源中心112年度
辦理縣外績優原住民重點學校及原教中心參訪學習活動實施計畫

1、 依據：
（1） 花蓮縣發展原住民族教育方案。
（2） 花蓮縣原住民族教育資源中心年度計畫。
2、 現況分析與需求評估：
（1） 現況分析：
本縣目前有國小79所原住民族重點學校（佔比77%），國中18校（佔比75%），因地域遼 闊少有機會針對教育政策、文化政策等議題進行分享，秉持原住民族教育共好合作的精神，向標竿、典範學習並邁向卓越，特辦理此項學習參訪課程。
（2） 需求評估：為增進原住民重點學校行政人員民族教育相關知能並能彼此對話與分享，特辦理此參訪活動。
3、 目的：
（1） 透過跨縣市參訪交流活動，觀摩績優學校運作模式，學習優良標竿經驗。
（2） 經由縣市跨區學習觀摩與經驗的分享傳承，增進專業知能，讓本縣原住民族教育資源中心年度計畫之推動能更精緻順暢。
（3） 藉由研討及參訪活動，溝通與檢討現有計畫推動重點議題與改進策略，提供本縣推動與催化民族教育創新課程之方向。
4、 辦理單位：
（1） 指導單位：教育部國民及學前教育署
（2） 主辦單位：花蓮縣政府
（3） 承辦單位：花蓮縣玉里鎮德武國民小學
（4） 協辦單位：花蓮縣政府原住民行政處、花蓮縣原住民族校長協會、花蓮縣家長協會、花蓮縣吉安鄉化仁國民小學
5、 辦理日期及地點：
（1） 辦理日期：112年11月29日（星期三）至112年12月2日（星期六）。
（2） 辦理地點：南投縣原住民教育資源中心、南投縣信義鄉久美民族實驗小學、南投縣國立工藝研究中心、台中市和平原住民實驗國中、台中市原住民族教育資源中心。
6、 參加對象與人數：
（1） 參加對象：
1. 本縣原住民族重點學校行政人員21員（以原民實驗教育學校和原住民學生比例達80%以上為優先）。
2. 教育處代表2員。
3. 原民處代表15員。
4. 原教中心行政人員1員、花蓮縣家長協會1員。
（2） 參加人數：預計40人。
7、 參訪內容及流程：
	日期
	時間
	活動內容
	主持人
	備註

	112
年
11
月
29
日
(三)
	07:50~08:00
	花蓮火車站集合出發
	德武國小團隊
	地點:花蓮火車站

	
	08:20~09:19
	搭乘211火車前往羅東車站
	德武國小團隊
	羅東車站

	
	11:30~12:30
	午餐
	德武國小團隊
	

	
	15:00~17:00
	參訪南投縣原住民族教育資源中心
	德武國小團隊
	南投縣大成國小

	
	18:00~19:00
	晚餐
	全體參與人員
	

	
	19:00~20:00
	會議時間
	德武國小團隊
	

	
	20:00~
	飯店盥洗
	全體參與人員
	埔里鎮飯店

	日期
	時間
	活動內容
	主持人
	備註

	112年
11
月
30
日
(四)
	07:00~08:30
	活力早餐
	全體參與人員
	地點:飯店

	
	09:30~11:30
	參訪南投縣久美國小實驗小學
	全體參與人員
	

	
	12:30~13:30
	午餐
	德武國小團隊
	

	
	14:30~16:30
	參訪南投縣國立工藝研究發展中心
	德武國小團隊
	

	
	17:30~18:30
	晚餐
	德武國小團隊
	

	
	19:00~20:00
	會議時間
	德武國小團隊
	

	
	20:00~
	夜宿盥洗
	全體參與人員
	台中飯店

	[bookmark: _Hlk79752105]日期
	時間
	活動內容
	主持人
	備註

	112年
12
月
1
日
(五)
	07:00~08:00
	活力早餐
	全體參與人員
	地點:飯店

	
	09:30~11:30
	參訪台中市和平實驗國中
	全體參與人員
	

	
	11:45~12:45
	午餐
	德武國小團隊
	

	
	14:30~16:30
	參訪台中市原住民族教育資源中心
	全體參與人員
	台中市光隆國小

	
	17:15~18:15
	晚餐
	德武國小團隊
	

	
	19:30~20:30
	會議時間
	德武國小團隊
	

	
	20:30~
	夜宿盥洗
	全體參與人員
	台中飯店

	日期
	時間
	活動內容
	主持人
	備註

	112
年
12
月
2
日(六)
	07:30~08:30
	活力早餐
	全體參與人員
	地點:飯店

	
	11:00~11:45
	懷舊之旅~深坑老街
	德武國小團隊
	

	
	11:45~12:45
	午餐
	德武國小團隊
	

	
	13:00~17:00
	賦歸-花蓮
	德武國小團隊
	


8、 經費來源與概算：
（1） 花蓮縣政府教育處補助款。
（2） 擬向花蓮縣政府原住民行政處申請補助款。

9、 成效評估之實施：
	評估時間
	評估內容
	評估方式

	112年11月29~112年12月2日
	民族實驗小學交流
1.針對講座滿意度實施
2.參與分組討論
3.發表每組意見
	附件一：研習意見滿意度調查問卷
1.直接觀察法（照片）
2.實作產出（上台分享）

	
	參訪原教中心
	附件二：研討紀錄



10、 預期成效：
（1） 90%參與人員能認知觀摩績優學校運作模式，學習優良標竿經驗。
（2） 90%參與人員能瞭解原教中心之工作策略，達到增能之效果。。
（3） 能溝通與檢討現有計畫推動議題重點與改進策略，提供本縣推動與催化民族教育創新課程之方向。


