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社團法人新竹市教保人員協會 

112年非營利幼兒園暨職場互助式教保服務中心之主管培訓專班實施計畫 

一、目的： 

1. 提供非營利幼兒園園長、職場互助式教保服務中心主管之人才所需，

協助培訓後就業。 

2. 提供教保服務機構的教保人員進修及專業發展之機會，提升其專業素

養與行政管理之能力。 

3. 增進現場教保服務人員對於非營利幼兒園及職場互助式教保服務中心

制度之了解。 

二、指導單位：教育部國民及學前教育署 

三、主辦單位：社團法人新竹市教保人員協會 

四、參與對象：有興趣擔任非營利教保機構主管者、或對於非營利幼兒園、職

場互助式教保服務中心有興趣之教保服務機構人員（園長、主任、教師、

教保員）。 

五、參與人數：共 3 期，每期 20 人以上(至少 20 人開班) 

六、上課地點： 

第一期：線上一場- google meet 

第二期：線上二場- google meet 

第三期：線上三場- google meet 

七、上課時間：每期四天，均於星期日上課，每次 7 小時(9:00~17:00，中午休

息一小時)，共計 28 小時。(開課預計日期如附件一) 

八、收費辦法：課程經費將申請教育部補助，不足之費用由學員分擔(補助經費

申請表如附件二)。 

九、研習時數：全程參訓者可核發幼兒園教保專業知能研習時數 28 小時。 

十、報名辦法：一律由「BeClass 線上報名系統｣填寫報名

表，請掃描 QR Code 連結。 

十一、聯絡方式： Email：service@eckids.org ，電話：

03-5309017，蔡小姐。 
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十二、講師團隊： 

國立清華大學幼兒教育系退休老師(原新竹教育大學幼教系) 許玉齡 

國立清華大學幼教系兼任講師 趙婉娟 

社團法人新竹市教保人員協會執行長 洪玉美 

新竹市陽光非營利幼兒園園長 洪翠青 

 (若有擴大需求，將另加邀請優質非營利幼兒園園長擔任講師) 

十三、課程內容： 

 

 主題 培訓重點 時數 

第
一
天 

非營利幼兒園與
職場互助式教保
服務中心之四大
核心價值與人力

資源 

非營利幼兒園與職場互助式教保服務中心的核心價
值 3 

社會發展觀點_友善職場與支撐家庭功能作法 1 

非營利幼兒園與職場互助式教保服務中心運作相關

法規與人力配置_法理情 
3 

第
二
天 

計畫管理及履約 

與政府協力管理、幼兒園內外部督導 2 

核心價值的行銷與履約相關行政事務 2 

財務總務管理 

『專款專用、財產專用』的重要 1 

『設施設備的代管與自管』模式 1 

會計原則的重點與有計畫運用預算的概念 1 

第
三
天 

園長角色 

組織領導者_用才與育才建立團隊共識 3 

家庭社區經營者_互動共好的概念 2 

風險控管及危機處理者_優先次序與決策 2 

第
四
天 

園務發展計畫 

履約執行者 1 

園務面向系統化運作的概念 2 

年度工作計畫 OPDCA 的運作機制 2 

教保活動課程 正常化教學與核心素養 2 


