附件5   104年度推動大專生公部門見習計畫作業時程一覽表

	階段

工作項目
	第一階段（4-5月）
	第二階段（7-8月）
	第三階段（10-11月）

	各部會於青年署RICH職場體驗網完成見習職缺提案（註）
	2月6日(五)前
	5月1日(五)前
	8月7日(五)前

	青年署審核職缺後開放學生投遞履歷
	每日審視提案職缺內容無誤後核可，職缺立即於線上刊登，開放學生投遞履歷

	各部會於青年署RICH職場體驗網回報進用名單
	3月13日(五)前
	5月29日(五)前
	9月4日(五)前

	青年署辦理見習前講習會
	3月28日(六)
	  6月13日(六)及

6月27日(六)
	9月19日(六)


註1：本案作業時程敬請各部會配合辦理，提醒各部會各階段完成見習職缺提案時間雖已有訂定提案期限，但依過去的執行經驗，現階段各部會正進行內部見習職缺協調作業，建議第二、三階段之見習職缺，於協調出見習部門或單位後，即儘速上網提案，以避免各機關業務繁忙忘記或匆促上網提案，造成刊登時間過短，不易媒合成功；另可透過提案職缺之刊登起始日設定擬刊登日，該職缺會依設定之擬刊登日於線上露出，供學生投遞履歷。

註2：期中考約為4/20-28；期末考約為6/22-29。
註3：2/18-23為春節連假；6/19-21為端午連假；9/26-28為中秋連假。
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