102年度教育部國教署「補救教學實施方案」
績優教學團隊評選實地訪視流程表

	流程
	時間
	主持人
	備註

	相見歡
	10分鐘
	校長

訪視召集人
	1.校長致歡迎詞、介紹與會相關人員。

2.訪視召集人致詞、介紹訪視委員。

	學校簡報
	20分鐘
	校長
	簡報重點：

1.教學教材研發製作
2.教學策略運用
3.學習評量與檢核
4.補救教學開班情形

5.篩選提報率

6.受輔率
7.其他團隊特色

	分組訪談及

資料查閱
	40分鐘
	 訪視召集人
	訪談對象：(請提供相關資料查閱)

1.績優教學團隊教師
2.受輔學生(或含學生家長，如無，則進行意見交流)

	訪視委員
意見交流
	20分鐘
	 訪視召集人
	1.給予學校之回饋、建議事項。

2.召集人邀集委員討論、建立共識。

	綜合座談
與建議
	30分鐘
	 校長

 訪視召集人
	1.由召集人代表或各委員提供回饋。

2.學校代表及相關人員回應。

	備註：本流程得依訪視委員視實際狀況調整之。


102年度教育部國教署「補救教學實施方案」
績優學生評選實地訪視流程表
	流程
	時間
	主持人
	備註

	相見歡
	10分鐘
	校長

訪視召集人
	1.校長致歡迎詞、介紹與會相關人員。

2.訪視召集人致詞、介紹訪視委員。

	學校簡報
	20分鐘
	校長
	簡報重點：

1.補救教學狀況及實施方式
2.學生學習成效

3.班級人數與上課進度
4.其他學生特色

	分組訪談及

資料查閱
	40分鐘
	 訪視召集人
	訪談對象：(請提供相關資料查閱)

1.績優學生之教學教師與原班教師

2.績優學生(或含學生家長，如無，則進行意見交流)

	訪視委員
意見交流
	20分鐘
	 訪視召集人
	1.給予學校之回饋、建議事項。

2.召集人邀集委員討論、建立共識。

	綜合座談
與建議
	30分鐘
	 校長

 訪視召集人
	1.由召集人代表或各委員提供回饋。

2.學校代表及相關人員回應。

	備註：本流程得依訪視委員視實際狀況調整之。


102年度教育部國教署「補救教學實施方案」
績優團隊及學生評選實地訪視流程表
	流程
	時間
	主持人
	備註

	相見歡
	10分鐘
	校長

訪視召集人
	1.校長致歡迎詞、介紹與會相關人員。

2.訪視召集人致詞、介紹訪視委員。

	學校簡報
	30分鐘
	校長
	簡報重點：

●績優團隊部分

1.教學教材研發製作
2.教學策略運用
3.學習評量與檢核
4.補救教學開班情形

5.篩選提報率

6.受輔率
7.其他團隊特色
●績優學生部分

1.補救教學狀況及實施方式
2.學生學習成效

3.班級人數與上課進度
4.其他學生特色

	分組訪談及

資料查閱
	30分鐘
	 訪視召集人
	●績優團隊訪談對象：(請提供相關資料查閱)

1.績優教學團隊教師
2.受輔學生(或含學生家長，如無，則進行意見交流)

	
	30分鐘
	訪視召集人
	●績優學生訪談對象：(請提供相關資料查閱)

1.績優學生之教學教師與原班教師

2.績優學生(或含學生家長，如無，則進行意見交流)

	訪視委員
意見交流
	20分鐘
	 訪視召集人
	1.給予學校之回饋、建議事項。

2.召集人邀集委員討論、建立共識。

	綜合座談
與建議
	30分鐘
	 校長

 訪視召集人
	1.由召集人代表或各委員提供回饋。

2.學校代表及相關人員回應。

	備註：本流程得依訪視委員視實際狀況調整之。


