花蓮縣102學年度特殊教育評鑑
國中小分散式資源班評鑑
受評學校：        
評鑑班級：
    □國小資源班      班
    □國中資源班      班
表A  身心障礙學生名冊(   學年度) 填表人：            職稱：             填表日期：            
	編號
	年級/年段
	學生姓名
	障礙類別
	輔具需求
	服務項目
	備註

	1
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	2
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	3
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	4
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	5
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	6
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	7
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	

	8
	
	
	障礙類別：         
障礙程度：         
	□有需求已申請
□有需求未申請
□無需求
	□有需求：            
□無需求
	


※服務項目：包含教師助理員、專業團隊治療師、交通車、補助經費等
※本表由特教業務承辦人依各學年度實際狀況分別填寫
                                                                          校長核章：
表B  全校特教知能概況             填表人：            職稱：             填表日期：            
	教師特教
知能概況
	99學年度:
全校編制特教教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
特教班編制教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
100學年度:
全校編制特教教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
特教班編制教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
101學年度:
全校編制特教教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
特教班編制教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
102學年度:
全校編制特教教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）
特教班編制教師數：合格特教教師     人、未具特教教師身份教師     人（修畢特殊教育三學分教師      人）

	參加特教
研習概況
	所有特教教師參加特教研習時數每學年達18小時：
99學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％
100學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％
101學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％
102學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％

	
	普通班教師及行政人員參加特教研習時數達每學年4小時：
99學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％
100學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％
101學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％
102學年度：達成      人、未達成      人、達成比例      ％


※本表請人事主管協助填寫
                                                            校長核章：
表C   學校行政支援概況          填表人：            職稱：             填表日期：            
	校內歷年各項特教宣導活動或研習
	學年度
	活動或研習名稱
	辦理時間
	參加人數
	備註

	
	99學年度
	
	
	
	

	
	100學年度
	
	
	
	

	
	101學年度
	
	
	
	

	
	102學年度
	
	
	
	

	校內歷年各項特教相關會議
	學年度
	會議名稱及次數
	召開日期

	
	99學年度
	特教推行委員會     次、
	

	
	
	個別化教育計畫（IEP）會議     次
	

	
	
	個案研討會議     次
	

	
	
	其他：                       
	

	
	100學年度
	特教推行委員會     次、
	

	
	
	個別化教育計畫（IEP）會議     次
	

	
	
	個案研討會議     次
	

	
	
	其他：                       
	

	
	101學年度
	特教推行委員會     次、
	

	
	
	個別化教育計畫（IEP）會議     次
	

	
	
	個案研討會議     次
	

	
	
	其他：                       
	

	
	102學年度
	特教推行委員會     次、
	

	
	
	個別化教育計畫（IEP）會議     次
	

	
	
	個案研討會議     次
	

	
	
	其他：                       
	


※本表格僅為彙整用，詳細資料請彙整成冊並經校內核章後，放於評鑑會場供參                 校長核章：                                             
表D  特教人力服務概況(    學年度) 填表人：           職稱：             填表日期：           
	
	教師姓名
	特教任教資格
	身份別
	每週授課時數
	研習時數
	初階心評資格

	1
	
	□具有特教教師證
□未具特教教師證
（□已修畢特教3學分；
□未修畢特教3學分）
	□特教班導師
□特教班專任教師
□兼任行政職務：              
	特教班     節（協同課    節）
普通班     節
	        小時
	□有
□無


	2
	
	□具有特教教師證
□未具特教教師證
（□已修畢特教3學分；
□未修畢特教3學分）
	□特教班導師
□特教班專任教師
□兼任行政職務：          
	特教班     節（協同課    節）
普通班     節
	        小時
	□有
□無


	3
	
	□具有特教教師證
□未具特教教師證
（□已修畢特教3學分；
□未修畢特教3學分）
	□特教班導師
□特教班專任教師
□兼任行政職務：          
	特教班     節（協同課    節）
普通班     節
	        小時
	□有
□無


	4
	
	□具有特教教師證
□未具特教教師證
（□已修畢特教3學分；
□未修畢特教3學分）
	□特教班導師
□特教班專任教師
□兼任行政職務：          
	特教班     節（協同課    節）
普通班     節
	        小時
	□有
□無


	


※本表格僅為彙整用，詳細資料請彙整成冊（需包含上列各項填表數據之佐證、歷年資源班課表、研習時數清單、心評證明等）並經校內核章後，放於評鑑會場供參
※請一併提供評鑑年段各學期資源班課表以作為授課節數之佐證
※本表由特教業務承辦人依各學年度實際狀況分別填寫
                                                            校長核章：
表E  補助經費執行情形            填表人：           職稱：             填表日期：           
	年度
	本府教育處補助之
例行性特教工作經費
	各項政府機關補助之
非例行性特教工作經費
	自籌經費
（校內自籌或各項民間補助經費）
	總計

	100年度
	
	
	
	

	101年度
	
	
	
	

	102年度
	
	
	
	

	總計
	
	
	
	

	歷年各項補助經費支用概況明細表

	年度
	經費項目
	經費額度
	簡單敘述經費主要用途
	備註

	100年度
	經常門
	
	
	

	
	資本門
	
	
	

	101年度
	經常門
	
	
	

	
	資本門
	
	
	

	102年度
	經常門
	
	
	

	
	資本門
	
	
	


※本表格僅為彙整用，財產清冊及經費使用明細表請彙整成冊並經校內核章後，放於評鑑會場供參
※本表請總務主任協助填寫
                                                           校長核章：
表F  特教生家長擔任家長委員名冊   填表人：           職稱：             填表日期：           
	學年度
	特教生家長代表姓名
	特教生姓名
	特教生班別
	備註

	99學年度
	
	
	     年      班
	

	
	
	
	     年      班
	

	100學年度
	
	
	     年      班
	

	
	
	
	     年      班
	

	101學年度
	
	
	     年      班
	

	
	
	
	     年      班
	

	102學年度

	
	
	     年      班
	

	
	
	
	     年      班
	


※請提供歷年校內家長委員名單，放於評鑑會場供參
※本表請學務主任協助填寫
                                                           校長核章：
表G  校內學生鑑定安置調查表        填表人：           職稱：             填表日期：          
	學年度
	各類學生資料
	人數
	備註或說明

	99學年度
	校內通過初篩學生人數
	
	

	
	提報鑑輔會綜合研判人數
	
	

	
	通過綜合研判人數
	
	

	
	通過初篩達2年但未提報綜合研判人數
	
	

	100學年度
	校內通過初篩學生人數
	
	

	
	提報校內綜合研判人數
	
	

	
	提報鑑輔會綜合研判人數
	
	

	
	通過綜合研判人數
	
	

	
	通過初篩達2年但未提報綜合研判人數
	
	

	101學年度
	校內通過初篩學生人數
	
	


	
	提報校內綜合研判人數
	
	

	
	提報鑑輔會綜合研判人數
	
	

	
	通過綜合研判人數
	
	

	
	通過初篩達2年但未提報綜合研判人數
	
	

	102學年度
	校內通過初篩學生人數
	
	

	
	提報校內綜合研判人數
	
	

	
	提報鑑輔會綜合研判人數
	
	

	
	通過綜合研判人數
	
	

	
	通過初篩達2年但未提報綜合研判人數
	
	


· 「通過綜合研判人數」不包含繼續判定為疑似個案者，填寫時請留意
· 本表由特教業務承辦人填寫
                                                          校長核章：
花蓮縣102學年度特殊教育評鑑
～學校特殊教育評鑑表～
	
	項目
	評鑑指標數
	配分比重

	1
	通報網正確性查核（本縣特教通報網直接查核）
	5
	5％

	2
	行政與資源
	22
	25％

	3
	IEP及轉銜計畫的訂定與落實
	9
	20％

	4
	課程、教學與輔導
	10
	20％

	5
	鑑定與安置
	5
	10％

	6
	特殊教育課程大綱試行與運作
	5
	10％

	7
	特色
	4
	10％

	
	總計
	60
	100％


1. 通報網正確性查核（5％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	達成指標
	達成程度
	具體說明

	1.確實維護管理學校特教通報相關資訊
（5％）
	1-1-1
確實上網更新填寫學校相關資料
	a.確實填寫學校承辦人員聯絡資訊，並依特教人力現況完成特教教師資料之建制。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	擷取資料日期為每年9月10日，故僅由本縣特教通報網負責人查核，不需額外準備資料

	
	1-1-2
確實完成學生之轉銜異動作業
	a.畢業生應於學生離校後兩週內完成轉銜異動作業；轉學生應於開學後10日內完成轉銜異動作業。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	1.畢業生擷取資料日期為每年6月30日
2.轉學生擷取資料日期為每年3月10日、9月10日
3.以上資料僅由本縣特教通報網負責人查核，不需額外準備資料

	
	1-1-3
確實管理校內特教學生通報資料

	a. 校內特教學生資料皆確實登錄至特教通報網，且各項資料正確。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	1.學生資料含學生出生日期、教育階段是否正確、入學日期及畢業日期是否正確、多重障礙學生及學習障礙學生是否填寫說明欄位、接受巡迴輔導學生應選擇提供巡迴輔導學校及每學期確實更新學生資料。
2.本項目各指標正確率達90％以上者得2分；80%-89.99%可得1分；70%-79.99%可得0.5分，未達70％者得0分
3.擷取資料日期為3月10日，故僅由本縣特教通報網負責人查核，不需額外準備資料

	
	
	b.於鑑定安置會議結束後兩週內上網完成個案接收
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	擷取資料日期為每年9月10日及3月10日，故僅由本縣特教通報網負責人查核，不需額外準備資料

	
	
	c.於開學後10日內完成新轉入學生的接收作業
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	


2. 行政與資源（20％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	達成指標
	達成程度
	具體說明

	1.特教人力安排與編制
（5％）
	2-1-1
校內教師專業進修
	a.校內資源班所有任教老師每學年參加相關研習皆達18小時。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表B，並提供每位資源班教師參加研習時數清冊供參

	
	
	b.校內普通班老師及行政人員參加特教研習平均每學年達4小時以上。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	1.請確實填寫表B，並依人事主管提供之資料比例計分
2.全校達成率80％以上者，符合完全達成；達成率50～79％者，符合部分達成；達成率未達50％者，屬於多未達成

	
	2-1-2
特教人力安排
	a.校內所有特教老師的授課節數，皆符合標準。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表D，並彙整評鑑年度各教師授課課表及相關具體資料供參

	
	
	b.校內特教教師未擔任非特教業務之行政職務。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表D，並提供相關具體資料供參

	
	
	c.校內特教行政業務承辦人應具備特教相關知能。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表D，並提供相關具體資料供參

	2.特殊教育行政
（10％）
	2-2-1
特教推行委員會的執行
	a.每學年平均固定召開兩次以上會議，並確實規劃檢討校內特教工作執行情形。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表C，並彙整評鑑年度各次會議紀錄供參

	
	
	b.特教推行委員會皆由校長主持。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請提供評鑑年度各次會議紀錄及簽到表

	
	2-2-2
學校行政的配合
	a.各處室皆能參與特教相關會議並提供相關支援。 
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	提出具體說明及相關佐證資料

	
	
	b.於校內各主要會議（校務會議、行政會議、家長會議等）中，能針對特殊教育教學與輔導相關事項等議題加以宣導及報告
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請提供評鑑年度各相關會議資料及紀錄

	
	
	c.家長委員內有身心障礙學生家長代表。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	1.請確實填寫表F，並依提供之資料計分
2.各評鑑年度符合規定屬於完全達成；僅2年度符合規定屬於部分達成；其餘屬多未達成

	
	
	d. 教務處能協助資源班優先排課
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	提出具體說明及相關佐證資料

	
	2-2-3
積極規劃校內各特教宣導工作
	a.校內每學年能針對普通班師生需求辦理特教宣導活動2次以上。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表C，並提供歷次活動資料、成果供參

	
	
	b.學校書面或網頁介紹中，有包含資源班的介紹與說明。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請提供書面或將網頁有關資源班部份列印下來以作為相關佐證

	
	2-2-4
經費使用與財產管理
	a.資源班的經費與財產的適當管理與使用。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表E，並提供評鑑年度資源班經費使用概況明細表及財產清冊供參

	
	
	b.能積極爭取各項校內外資源或補助經費，以充實教學設備或改善班級環境。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	

	3.教學環境與空間
（5％）
	2-3-1
教室內的教學空間合宜
	a.資源班教室數量足夠且空間適合各類教學方式之進行。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	1.請提供資源班教室內部照片或圖片，並以簡短文字說明如何設計及運用教室空間
2.若校內有新建校舍之計畫，請提供未來規畫說明

	
	
	b.教室的規劃有結構性且具有彈性，能因應各種課程的運用。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	

	
	2-3-2
學校環境符合學生需求
	a.資源班的位置能讓特教學生充分運用校園資源。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	1.請提供校舍平面圖並簡要說明
2.校舍平面圖內需標示資源教室及其他校園內可運用資源之位置

	
	
	b.校園逐年規劃改善，以符合無障礙的校
園環境。
	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請提供校內歷年改善無障礙校園環境計畫，並
簡要說明校內各處室協辦情形及改善成效

	
	
	c.充分瞭解學生的輔具需求，並積極協助相關輔具的申請。

	□完全達成（1分）
□部分達成（0.5分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表A，並簡要說明學生需求概況及輔具使用成效

	4. 針對前次評鑑意見之檢討
（5％）
	2-4-1針對前次評鑑建議事項處理情形
	a.能針對上次評鑑結果，評鑑委員建議事項，提出具體改善計畫。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請學校提供特教評鑑改善計畫，且提出相關佐證說明辦理情形及改善成效。

	
	
	b.能具體落實評鑑改善計畫並且具有明顯之成效。
	□完全達成（3分）
□部分達成（1.5分）
□未達成  （0分）
	


3. IEP的訂定（20％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	達成指標
	達成程度
	具體說明

	1.IEP計畫的訂定
（12％）
	3-1-1
IEP計畫的內容完整
	a.每位學生皆依規定訂定IEP。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供評鑑年度內所有學生IEP資料

	
	
	b.能確實依學生學習成效調整IEP內容，以符合學生學習之連貫性。
	□完全達成（3分）
□部分達成（1.5分）
□未達成  （0分）
	請提供學生評鑑年度IEP資料，並說明調整內容及學習連貫性

	
	3-1-2
IEP會議的執行
	a.能依照法令要求之時間召開IEP會議。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供評鑑年度內歷次IEP會議紀錄

	
	
	b.IEP會議能邀集相關人員與家長參與。 
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供評鑑年度內歷次IEP會議簽到表及開會通知

	
	
	c.定期依照學生的學習狀況召開IEP檢討會議並修正IEP計畫及課程。
	□完全達成（3分）
□部分達成（1.5分）
□未達成  （0分）
	請提供評鑑年度內歷次IEP檢討會議紀錄

	2.轉銜計畫的落實
（8％）
	3-2-1
轉銜計畫的訂定與執行
	a.每位應屆畢業生能確實訂定轉銜計畫。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供應屆畢業生IEP資料

	
	
	b.能將轉銜目標與IEP結合，並落實於課程教學中。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供應屆畢業生IEP及轉銜課程教學或活動佐證資料

	
	
	c.能依據學生能力協助職業試探及提供就學建議。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供應屆畢業生IEP、未來就學建議或職業試探等佐證資料

	
	
	d.能落實學生檔案管理並建立移交機制
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供學生檔案管理與移交機制佐證資料


4. 課程、教學與輔導（20％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	達成指標
	達成程度
	具體說明

	1.課程與教學
（16％）
	4-1-1
課程規劃與執行成效
	a. 學生接受服務時數及教師授課總時數合理且符合學生需求。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	具體說明請學校提供學生接受服務時數及平均接受服務時數等資料。

	
	
	b.依學生學習狀況適度調整普通班課程或能力指標，調整方式包括重整、簡化、減量、分解或替代等方式。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供身心障礙學生IEP及相關佐證資料

	
	
	c.根據學生個別需求提供特殊課程，例如：溝通訓練、社會技巧、學習策略、職業教育等
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供身心障礙學生IEP及相關佐證資料

	
	
	d.針對未達成短期目標部分，重新調整授課內容。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供身心障礙學生IEP、學習資料及調整授課內容相關佐證資料

	
	4-1-2
教學活動的進行
	a.教學活動能與IEP的目標相符合。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供身心障礙學生IEP及各項教學活動設計等佐證資料

	
	
	b.能依學生能力逐年進步情形，重新評估個案特殊需求並修正教學方式及內容。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供身心障礙學生IEP及學生課表

	
	
	c.能將專業團隊人員的教學建議與協助融入教學。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供身心障礙學生IEP、專業團隊人員建議及學生學習成效相關佐證資料

	
	4-1-3
教材教具的編選
	a. 校內有建立各領域教材的檔案，以協助老師選用與參考編製。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供校內資源班教材教具相關資料

	2.行為問題輔導
（4％）
	4-2
行為輔導方案的實施
	a.能邀集學校行政單位、普通班教師及家長一同訂定行為輔導方案。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供個案研討會議紀錄及簽到表

	
	
	b.能安排課程或活動改善學生的問題行為。
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供行為輔導方案、計畫及執行紀錄等相關資料


5. 鑑定與安置（10％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	達成指標
	達成程度
	具體說明

	1.特教學生鑑定
（8％）
	5-1-1
疑似生的發掘與鑑定
	a.每年依本縣鑑定流程辦理身心障礙學生鑑定工作
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表G，具體要求提供每年初篩、研判等具體人數。

	
	
	b.校內資源班特教教師具有初階心評資格教師比率逹100%
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表D，並提供相關佐證資料供參
全校達成率100％者，符合完全達成；達成率50～99％者，符合部分達成；達成率未達50％者，屬於多未達成

	
	
	c.校內能確實安排補救教學課程，且能實際達到收集研判資料之目的
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表G，並提供相關佐證資料供參

	
	
	d.校內特推會能確實針對個案情形辦理初篩及校內研判作業，且提報縣內綜合研判通過率達5成以上
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請確實填寫表G，並提供相關佐證資料供參

	2.特教學生安置
（2％）
	5-2-1
安置型態符合學生需求
	a.能適時檢討校內特教生安置之適切性，並依實際需要提出重安置之申請
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	請提供校內針對特教生安置適切性討論之相關會議紀錄及重安置相關申請紀錄


6. 特殊教育課程大綱試行與運作（10％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	達成指標
	達成程度
	具體說明

	1.行政措施
（4％）
	6-1-1
特殊教育課程大綱行政
	a.有特教教師代表進入學校課發會審議特殊教育課程相關議題
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	並提供相關佐證資料供參

	
	
	b.能為學校普通班教師及特殊學生家長辦理特殊教育課程大綱推行相關說明會議
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	並提供相關佐證資料供參

	2.課程與教學
（6％）
	6-2-1
特殊教育課程大綱課程計畫
	a.依規定時間內繳交特殊教育課程計畫
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	並提供相關佐證資料供參

	
	
	b.能依據九年一貫能力指標調整指標內容與調整教學內涵
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	並提供相關佐證資料供參

	
	
	c.能依據特殊教育課程大綱內涵研發自編教材教具
	□完全達成（2分）
□部分達成（1分）
□未達成  （0分）
	並提供相關佐證資料供參


10.特色（10％）
	評鑑大項
	評鑑細項
	相關佐證資料及具體說明

	1.指定特色
（6％）
	7-1-1
積極發展與參與特教教師區域性策略聯盟
	

	
	7-1-2
校內積極推動融合教育
	

	
	7-1-3
校內能積極提供特教學生家庭支援服務
	

	2.自訂特色
（4％）
	7-2-1
請學校自行列出自訂特色項目，並提供具體資料說明
	


