教育部教育服務役傑出役男專輯徵文計畫
壹、目的：

為鼓勵教育服務役役男認同教育服務役並生見賢思齊之心，在服役中學習、在學習中成長，進而成為社會好公民，為國家貢獻心力，爰辦理本次專輯徵文。

貳、實施作法：

（一）徵稿對象：曾為教育服務役役男，於現今事業有成或有傑出貢獻或表現者。
（二）辦理方式：徵求役男或服勤處所相關人員提供稿件，由本部組成編輯小組進行採訪及審查後，予以彙編成冊，供各項役男甄選、訓練及研習運用。
參、主辦單位：本部學生軍訓處
肆、協辦單位：內政部役政署、本部中部辦公室、僑教會、各縣市聯絡處、直轄市政府教育局及各縣市政府。
伍、辦理期程：
一、徵稿階段： 
（一）稿件內容格式（如附件）：
1.電腦word檔案撰寫，A4紙張列印，作品字數至少1,500字，最多3,000字，並附個人或家庭照6-8張。

2.標題格式為中文、直式橫書、標楷體、18號粗體字、1.5倍行高；內文為14號字、1.5倍行高。

3.稿件內容以故事型態或溫馨生動方式撰寫，並對教育服務役工作推動具啟發、開創性，以增進役男認同教育服務役並生見賢思齊之心。
（二）邀稿篇數限制：

請各直轄市政府教育局、各縣市政府、本部各縣市聯絡處、僑教會等單位，每一單位至少提供稿件2篇。
（三）邀稿截止期限：自即日起至99年11月26日止。
（四）稿件彙整方式：
1.直轄市政府教育局、各縣市政府、本部各縣市聯絡處、僑教會等單位對邀集之稿件應進行初步審核，格式不符或水準太差不符計畫目的者應予退件，並補齊件數。

2.各單位請於截止期限前函報本部，並將電子郵件逕送臺北市立西松高中謝明娟教官E-mail：jenal@ms53.hinet.net，聯絡電話：02-25286618轉218。
二、審稿階段：
（一）初審：由本部邀集相關人員3-5人組成編輯小組辦理初審，視稿件品質選出約30至40篇獲選稿件，並進行相關採訪。
（二）複審：由本部遴選專家學者（包含大專校院軍訓主管、軍訓督導或具新聞、社工專長人員）4至6人組成審查小組，針對獲選稿件逐一審查核稿，精選出適當之稿件。
（三）定稿審查：由審查小組於審查會議進行綜合討論後完稿。
三、付印發送階段： 
（一）由本部依政府採購法相關規定招商付印（含美編設計及運送）。
（二）發送單位冊數：

1.本部700冊（含中部辦公室及役男專業訓練授課教材）。
2.內政部役政署、各直轄市政府教育局、各縣市政府暨本部各縣市聯絡處、僑教會等服勤單位各5冊，合計300冊。
3.上開合計約1,000冊。

（三）本書完成後製作電子書檔案，置於相關網頁供各服勤管理單位（處所）及役男同仁下載運用參考。
陸、錄取名額與獎勵：
（一）審稿階段：初審預估選出30-40篇稿件，每篇稿件將依規定支給稿費。

（二）本計畫預定錄取15-20名，獲錄取者致贈圖書禮卷3,000元，並頒發本部獎牌乙面。

（三）得獎公布：評選確定後於本部網站（http://maseduc.moe.gov.tw/）公布得獎名單（頒獎時間與地點另行通知）。

柒、一般規定：
（一）本計畫所稱「教育服務役傑出役男專輯」，為役男之真實事蹟編寫而成，不得杜撰虛構內容提供稿件。
（二）參賽之文章，須為本人之著作且係未經參加比賽得獎或未公開發表之作品；作品未經錄取者，不予退件。

（三）得獎作品如有冒偽、抄襲、拷貝或經檢舉參加任何公開徵文比賽或展出，查證屬實，即取消資格，已領取獎項者，主辦單位得追回原獎項；如涉及侵害著作權之糾紛時，悉由投稿人自負法律上責任；如致本部受有損害，並應負損害賠償責任。
（四）得獎者須同意將作品交由主辦單位公開展示、播放或作各種形式之運用，並無違反著作權，且不另支版稅。

（五）本計畫連絡人：教育部學生軍訓處 黃正和先生；電話：02-77367842。
捌、本項計畫如有未盡事宜，得隨時補充之。

附件

教育部教育服務役傑出役男專輯徵文稿件(格式範例)

	投稿人基本資料：（若投稿人為役男則本欄免填）

	姓名：
	
	現服務單位：
	

	職稱：
	
	工作內容：
	

	聯絡電話：
	
	電子信箱：
	

	役男基本資料：

	役男姓名：
	
	現服務單位：
	

	職稱：
	
	工作內容：
	

	學歷：
	
	經歷：
	

	服役梯次：
	
	曾服役單位：
	

	專長類別：
	

	聯絡電話： 
	
	手機： 
	

	通訊地址：
	

	戶籍地址：
	

	電子信箱：
	


一、座右銘或一至二句簡短之標語。
二、感想或心得：1500-3000字以內，概分為三至五段，每段請標示出標題（一至二句、約7-12字）。內容請參考以下撰寫：

（一）自傳：家庭狀況、成長經驗、選擇教育服務役之緣由。

（二）工作成長：

1.服役期間：

（1）簡述服勤處所之地理環境、文化等。

（2）勤務工作內容、如何推廣服勤專長類別（方式、策略），推

展之成效、面對工作困境如何因應……..。

（3）服役經驗與心得：最難忘、最有成就感事件或最成功的事。

2.退役後工作成長：

（1）目前工作職務與概況、傑出貢獻或表現。

（2）教育服務役對個人之影響：例如服務觀、人生觀、價值觀等。

（3）對教育服務役的回顧與期許。

（三）對未來工作的期許：
三、對教育服務役役男嘉勉的話：約20至50字。
四、提供個人或家庭相關活動之數位照片6-8張以上。（以原始檔、每張照片須註明：日期、活動內容，或提供光碟）
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