教育部春暉協同役男實施計畫
壹、依據：

依本部教育服務役役男服勤管理要點暨春暉專案實施計畫辦理。

貳、執行目的：

對執行春暉專案初具成效之國民中小學，適切撥補教育服務役役男，協助各項行政工作與輔導作為，以降低濫用藥物學生人數，有效提昇春暉專案工作成效。

參、執行策略：

由本部統一編印特定人員(學生)尿液篩檢作業手冊、春暉小組輔導工作手冊，並由各服勤單位訂定役男管制運用執行計畫，協助各級學校落實執行春暉專案工作。

肆、分發對象(學校)：

各直轄市、縣市政府所轄公立國民中、小學、學生校外生活輔導委員會(以下簡稱校外會)。

伍、申請單位：

一、直轄市政府教育局、各縣市教育處(局)。
二、本部各縣市聯絡處(於縣市內以校外會名義行之)。

陸、申請資格：
一、學校已成立「春暉小組」者優先。

二、學校列管特定人員10人以上者次之。
三、縣市藥物濫用學生合計達10人以上者，得由校外會申請。
柒、核撥員額：

一、年度員額：以98年度教育服務役役男核配員額為基準，本年度員額增加部份得檢討為春暉協同役男之員額。
二、各校成立「春暉小組」通報在案者，申請員額如下：

(一)受輔學生在1至5人，得核撥1名役男。

(二)受輔學生6至10人，得核撥2名役男。
(三)受輔學生10人以上，至多得核撥3名役男。

無前項申請條件，而學校所列特定人員10人以上者，得核撥1名役男。

三、學校申請進用役男，應依本部「教育服務役役男分配作業規定」第五條：每一服勤處所進用役男員額以3人為限(內含其他屬性之役男，惟特教學校、特教資源中心及中輟生輔導中心學校不在此限)。
捌、分發與訓練：

一、分發：依本部「教育服務役役男分發會銜作業及撥交規定」辦理。
二、訓練：

(一)專業訓練：為提升渠等人員防制學生藥物濫用知能，由各服勤單位配合春暉相關專業辦理培訓課程，亦或跨縣市(區域)結合授課，以強化防制藥物濫用知能。
(二)在職訓練：依本部教育服務役役男服勤管理要點為之。

玖、服勤內容：

一、直接勤務：除依本部「替代役教育服務役役男服勤管理要點」第十二條第一款規定執勤外，亦應含括下列服勤內容：

(一)協助「春暉小組」、特定人員實施個案輔導。

(二)協助實施尿液篩檢。

(三)協助多元輔導教育。

(四)協助實施個案訪查。

(五)協助春暉宣導相關活動。

二、其他勤務：依本部「替代役教育服務役役男服勤管理要點」第十二條第二款規定執勤。
拾、權責劃分：

一、教育部(需用機關)：

(一)審查與核配本案役男員額。
(二)考核各服勤單位本專案執行成效。
二、直轄市政府教育局、縣市教育局處、校外會(服勤單位)：

(一)本案役男需求審核及申請。

(二)學校運用役男之督導與考核。

(三)役男調整服勤處所檢討與建議。

三、學校(服勤處所)：
(一)依本部訂頒「替代役教育服務役役男服勤管理要點」，辦理役男之生活管理與考核等事宜。

(二)確依本部律定工作項目，妥善運用役男。

拾壹、考核與獎勵：

一、獲核撥役男學校應確依前揭權責運用役男，如違反本部「替代役教育服務役役男服勤管理要點」第十三條規定經查屬實者，即調離該校。

二、服勤單位需於進用春暉協同役男5個月內，其任務終止與執行成效之驗證，由縣市校外會會同教育處(局)召開審查會議，視實際需要得隨時召開，執行本計畫直接勤務無成效或成效不彰者，由服勤單位檢討建議，陳報本部調整役男服勤處所。
三、有關役男運用及全案執行成效，納入本部年度統合視導評分項目。
拾貳、一般規定：

一、各校欲進用本案役男，請於前2個月依附件１格式向服勤單位提出申請，審查人員需雙方春暉、替代役業務承辦人共同出席，填註審查意見表(如附件1)於批示後彙整(如附件2)陳報本部審查。
二、役男因學校任務終止，需調整服勤處所，仍以調派至已成立「春暉小組」或列管特定人員10人以上之學校為原則。
三、本案服勤處所管理人，由訓導(學務)主任負責以書面及口頭指派役男勤務工作，或由服勤單位統一規劃巡迴輔導相關事宜，並負責役男之生活管理及考核、役籍資料保管（職務異動時應列入移交）及填寫，並隨役男異動時移轉。
四、本部依各縣市前一學期成立「春暉小組」、特定人員學生人數所佔合計總數之比例為核配原則，並依上年度春暉專案執行績效排列順序核撥。
五、本部統一編印特定人員(學生)尿液篩檢作業手冊、春暉小組輔導工作手冊提供學校於執行春暉專案工作能所依循，各服勤處所管理人應適時輔導役男，強化實務知能。
六、本計畫工作內容涉及輔導學生個案資料保密者，請與執行本案役男做好保密切結，以避免學生資料外洩。
(全銜)春暉協同役男需求申請表

申請日期：99年9月6日
	需求單位
	○○縣立○○國中
	預定進用時間
	自99年10月起

	需求原因
	春暉輔導小組
	(成立□續增
	2人(原有  人)
	小計：2人

	
	列管特定人員
	(成立□續增
	2人(原有4人)
	小計：6人

	
	高關懷群學生
	(成立□續增
	8人(原有  人)
	小計：8人

	申請員額
	1人
	處所現有

役男人數
	英語專長：1人

愛的書庫：1人

	處所準備
	住宿方式：□集中住宿   (個別住宿

住宿條件：□符合設施   (準備中(98年2月15日完成)

	承辦人
	校長

	
	


附註：

1.本表由服勤處所填報，需求原因若勾選續增，則需填註原有學生數。
2.處所現有役男人數，請詳述各專長役男人數，與申請總數，需符合本部教育服務役役男分配作業規定第5條，員額以3人為限(內含其他屬性之役男，惟特教學校、特教資源中心及中輟生輔導中心學校不在此限)。

3.處所準備若勾選準備中，請註明完成時間，待完成後始核撥役男。

4.申請流程：申請單位承辦人(校長核章(服勤單位(校外會會同教育局處春暉、替代役承辦人)審查後核章(單位主管批示。
	服勤單位審查意見表

	校外會
	教育處(局)
	審查結果(人數)
	排序

	
	
	
	

	
	
	批示

	
	
	


(全銜) 春暉協同役男需求申請彙整表

申請日期：98年12月29日
	排序
	需求單位
	進用時間
	申請員額
	役男現況
	審查結果
	備考

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	符合
	新增

	2
	○○校外會
	99年3月
	1人
	一般專長：1人
	符合
	審查調整

	3
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	符合
	續用

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	1
	○○縣立○○國中
	99年3月
	1人
	英語專長：1人

愛的書庫：1人
	審查符合實況
	

	申請數合計
	
	役男現有數合計
(區分各專長)
	


承辦人：                           單位主管：

附註：

1.本表由服勤單位彙報，可自行延伸運用，並請依權責建立核配排序。

2.申請日期請於進用本案役男前2個月，由服勤單位報部審查。

3.陳報本表時請檢附審查紀錄(含電子檔)，並於備考欄註明原因。
附件1 
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